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MENSAGEM DO

PROVEDOR

Neste Balango Social compartilhamos os resultados do Ultimo ano. Continuamos
trabalhando intensamente para aprimorar a qualidade da assisténcia prestada aos
pacientes e concretizar processos e melhorias estruturais, aderindo as inovac¢des, na
certeza de oferecer um atendimento igualitario e fraterno.

Apesar dos desafios diarios, conseguimos revigorar a operacao e promover investimentos
em diversas areas, além de trazer maior eficiéncia nos fluxos, boas praticas de governanca
e fortalecer a gestdo estratégica. Estas conquistas sdo possiveis gracas as contribuicoes
recebidas de toda a sociedade, empresas, parlamentares e pessoas conhecedoras dos
principios ilibados da Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Sdo Paulo, aléem do
fundamental apoio do poder publico.

A competéncia e o comprometimento dos Irmdos e colaboradores da Irmandade fazem
a diferenca no cumprimento de nossa missao. Assim, seguiremos trabalhando com os
mesmos valores e principios de eficiéncia e qualidade que sempre nos nortearam, para
continuarmos imbuidos no espirito de confian¢a para os desafios futuros.

Muito obrigado a todos que nos ajudaram a cumprir 0s objetivos e esperamos continuar

contando com esse valioso apoio.

Dr. Vicente Renato Paolillo
Provedor
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O BALANCO SOCIAL

A Santa Casa de Sdo Paulo tem uma histéria comprometida com a saude e o bem-estar da
popula¢do, assim reforcamos o compromisso dessa administracdo com a governanca, a
transparéncia na aplicacao dos recursos direcionados e a prestacdo de contas, reiterando
a confianca da sociedade em nosso trabalho.

A Irmandade esta focada em sua missdo de manter, administrar e desenvolver acdes de
promogdo a salde, ensino e pesquisa, acolhendo a populagdo do estado de Sdo Paulo e
de todo o Brasil.

O trabalho diario de nossos colaboradores faz a diferenca na vida dos pacientes e seus
familiares transmitindo seguranca e acolhimento, tdo presente na sua historia construida
ao longo de mais de 460 anos de existéncia.

Seguimos confiantes, construindo o futuro da Irmandade e fortalecendo os pilares de

Assisténcia, Ensino e Pesquisa deixando um importante legado ao nosso Pafs.

Dra. Maria Dulce G. L. Cardenuto
Superintendente



“Promover o bem-estar fisico, psiquico e social do ser humano com
profissionais qualificados e tecnologia atualizada, buscando atingir a
exceléncia no atendimento, ensino e pesquisa”

VISAO

“Ser reconhecida pela exceléncia no atendimento, ensino,

7”

pesquisa e gestdo em saude

* Respeito ao ser humano

* Ensino e pesquisa

* Valorizagdo dos colaboradores

* Misericordia

* Atendimento humanizado

« Exceléncia profissional

* Responsabilidade social

* Voluntariado

* Visdo integrada e realista da assisténcia

L
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ORGANOGRAMA INSTITUCIONAL

IRMANDADE DA SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE SAO PAULO

MESA
ADMINISTRATIVA

PROVEDOR
Dr. Vicente Renato Paolillo

JURIDICO
Dr. Adilson Bergamo
Diretor

AUDITORIA E
COMPLIANCE

SUPERINTENDENTE
Dra, Maria Dulce Cardenuto

RELACOES
INSTITUCIONAIS
Julia M. Povoas Ferreira
Diretora

PLANEJAMENTO

QUALIDADE
Vania Neves Felgueiras
Diretora

ISANTACASA
Dr. Paulo Carrara
de Castro

CAPTACAD DE PATRIMONIO OPERACOES SUPRIMENTOS RECURSOS
RFCUR,SOS IMOI?II._.I#’ARI(’;l FINANCEIRO E‘M SAQDE \gela da I-!Ul.\f'IAI\.IOS
Julia M. Povoas Dr. Adilson CONTROLADORIA D r. Ruger.io A Vania d
Ferreira i Fel 5 Santos Alves
Diretor i Diretora N )
£ Diretor £ Diretor

GOVERNANCA CLiNICA

HOSPITAL HOSPITAL HOSPITAL GERIATRICO CENTRO DE SAUDE
CENTRAL SAO LUIZ GONZAGA DOM PEDRO 11 ESCOLA BARRA FUNDA
Dr. Ronaldo Fernandes Rosa il Dr, Guilherme Ribeiro Siepe Dr. Henrique Lobello Dra. Soraia Maria Lanzelotti
Diretor Diretor Diretor Diretora

NUTRICAO HOTELARIA
Ana Lucia Torloni Gradnar Milton dos Santos Alves
Gerente Diretor
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NUMEROS DA IRMANDADE

1.007

LEITOS

864 143

LEITOS DE UNIDADE
LEITOS DE ENFERMARIA DE TERAPIA INTENSIVA

27mIL 38MIL

CIRURGIAS INTERNAGCOES

537mMiL 231miL

ATENDIMENTOS ATENDIMENTOS DE
AMBULATORIAIS URGENCIA E EMERGENCIA
2,7MILHOES
EXAMES DE

LABORATORIO E IMAGEM

Dados gerais das unidades: Hospital Central, Hospital Sdo Luiz Gonzaga, Hospital Geriatrico e de
Convalescentes Dom Pedro Il e Centro de Salide Escola Barra Funda, referentes ao ano de 2022.



RECURSOS HUMANOS

2,5mMIL

PROFISSIONAIS
DE ENFERMAGEM

PROFISSIONAIS
MULTIDISCIPLINARES

PROFISSIONAIS
ADMINISTRATIVOS

6,8MmIL

COLABORADORES

1,5miL

APOIO
OPERACIONAL

963

MEDICOS

TMmIL

RESIDENTES
APERFEICOANDOS
ESPECIALIZANDOS
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COMPLEXO

HOSPITALAR

HOSPITAL CENTRAL

Hospital geral de média e alta complexidade,
com atendimento exclusivamente ao SUS.
Conta com 6 prontos-socorros, ambulatérios
especializados, cirurgias, internagdo, UTI
adulto, pediatrica e neonatal, laboratério de
anatomia patoldgica, diagndstico por imagem,
reabilitacdo, quimioterapia, dialise, endoscopia,

intervenc¢do cardiovascular e hemocentro.

Considerado um dos mais importantes centros

de referéncia hospitalar do pais e pioneiro
em inUmeras areas de atendimento a saude,

ensino e pesquisa.

HOSPITAL SAO LUIZ GONZAGA

Hospital geral de grande porte, com
atendimentos de média e alta complexidade.
Possui unidades de internacdao em Clinica
Médica, Clinica Cirdrgica, Ginecologia e
Obstetricia, Pediatria e Cuidados Paliativos,
além de prontos-socorros, UTl adulto e
neonatal, Unidades de Urgéncia/Emergéncia,
Centro Cirlrgico e Obstétrico, Ambulatorio,
Laboratério e Centro de Diagndstico por

Imagem.




A Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Sdo Paulo atua por
meio de suas unidades assistenciais: Hospital Central, Hospital Sdo
Luiz Gonzaga, Hospital Geriatrico e de Convalescentes Dom Pedro |I
e Centro de Saude Escola Barra Funda, voltadas ao atendimento de
pacientes do Sistema Unico de Salde.

O objetivo de nossa instituicdo é manter acbes de promog¢do a
saude, com foco no atendimento seguro e qualificado a seus
pacientes, realizar a formacdo e treinamento continuado de equipes
multiprofissionais, e ser um centro de pesquisa, com resultados que
garantam atualizac¢Bes e sustentabilidade em beneficio do cuidado
em saude da populagdo.

Dr. Rogério Pecchini
Diretor de Operacdes em Saude

HOSPITAL GERIATRICO E DE
CONVALESCENTES DOM PEDRO 1I

Oferece tratamentos geriatricos, atendimento

e cuidados de longa permanéncia. O hospital

tem como diferencial o alinhamento dos
conhecimentos técnicos para os cuidados
dessa populacdo e a humanizagdo no
atendimento, que proporcionam um olhar
diferenciado para estas pessoas, sendo
cuidados

referéncia  em  reabilitacdo,

prolongados e cuidados paliativos.

CENTRO DE SAUDE
ESCOLA BARRA FUNDA

Atendimento da atengdo primaria e acoes de
educacdo e formagdo para equipes de saude.
Na unidade sdo realizados atendimentos
nas especialidades de Medicina de Familia
e Comunidade, Clinica Médica, Pediatria,
Ginecologia e  Obstetricia,  Psiquiatria,
Fisioterapia, Odontologia, Fonoaudiologia e
Psicologia, além de contar com a assisténcia da

equipe multiprofissional de Enfermagem.
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HOSPITAL CENTRAL
NUMEROS DA UNIDADE

442 113

LEITOS DE ENFERMARIA LEITOS DE UNIDADE
DE TERAPIA INTENSIVA

20MIL 27MIL

CIRURGIAS INTERNACOES

444MmIL 197miL

ATENDIMENTOS ATENDIMENTOS DE
AMBULATORIAIS URGENCIA E EMERGENCIA

2, 1MILHOES

EXAMES DE
LABORATORIO E IMAGEM

ANno base: 2022
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_ HOSPITAL
SAO LUIZ GONZAGA

NUMEROS DA UNIDADE

198 30

LEITOS DE UNIDADE
LEITOS DE ENFERMARIA DE TERAPIA INTENSIVA

6MIL TImiL
CIRURGIAS INTERNAGCOES

43MIL 27MIL

ATENDIMENTOS ATENDIMENTOS DE
AMBULATORIAIS URGENCIA E EMERGENCIA

605miL

EXAMES DE
LABORATORIO E IMAGEM

Ano base: 2022









HOSPITAL GERIATRICO
E DE CONVALESCENTES
DOM PEDRO I

NUMEROS DA UNIDADE

LEITOS DE ENFERMARIA INTERNAGCOES

1,7MIL

ATENDIMENTOS
AMBULATORIAIS

Ano base: 2022



CENTRO DE SAUDE
ESCOLA BARRA FUNDA

NUMEROS DA UNIDADE

47MIL 6MmiL

ATENDIMENTOS ATENDIMENTOS DE
AMBULATORIAIS URGENCIA E EMERGENCIA

48MIL

DOSES DE VACINAS
APLICADAS

ANo base: 2022
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ISANTACASA

INSTITUTO SANTA CASA DE EDUCACAO
PESQUISA E INOVACAO

O ISANTACASA ¢ a unidade de desenvolvimento de pesquisas clinicas e populacionais
que contribui para 0 avanco da ciéncia, tecnologias inovadoras e sustentaveis, além de

aprimorar a qualidade da assisténcia prestada aos pacientes da instituicdo.

Na area de pesquisa, 0 ISANTACASA ampliou as parcerias com instituicdes, tanto publicas
quanto privadas, e incentivou 0 corpo técnico para aumentar a producdo cientifica e
técnica em diferentes especialidades da saude. A infraestrutura para o desenvolvimento

de pesquisas esta sendo modernizada para atender as necessidades dos pesquisadores.

No campo educacional, o ISANTACASA busca o reconhecimento junto ao Ministério da
Educacao como instituicao de ensino superior, com o objetivo de ampliar a oferta de
cursos de graduacdo e pos-graduacdo. Também busca parcerias com 6rgdos publicos
e instituicBes privadas para a formacdo e a educa¢do permanente e continuada dos

profissionais da area de saude.

O ISANTACASA também tem se destacado na area de inovacgdo tecnoldgica por meio
de parcerias estratégicas com instituicdes, aumentando sua rede de colaboracgao e

desenvolvimento de solu¢8es inovadoras.

Com essas iniciativas, o ISANTACASA mantém seu compromisso com os pilares de
Educacao, Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica, fortalecendo seu papel como protagonista

na producao e difusdo de conhecimentos na area da saude.



ESCOLA DE ENFERMAGEM
E ENSINO PROFISSIONALIZANTE

827

ALUNOS MATRICULADOS

PESQUISA

ESTUDOS PROPOSTOS ESTUDOS EM TRAMITE ESTUDOS ATIVOS

POS-GRADUAGCAO MEDICA

'1 44 '1 8 2
MEDICOS RESIDENTES MEDICOS EM MEDICOS EM
ESPECIALIZAGAO APERFEICOAMENTO
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PATRIMONIO IMOBILIARIO

A rentabilizagdo dos bens imodveis doados a Santa Casa de Sao Paulo contribui para a
sustentabilidade da instituicdo, bem como para investimentos, reformas e custeio nas
unidades assistenciais.

Em 2022, foram celebrados 87 novos contratos de locagdo e as receitas de aluguéis
da Administracao Imobiliaria tiveram um crescimento de 60%. O Resultado Liquido do
exercicio de 2022 (Superavit) da Administracdo Imobiliaria foi de R$ 38 milhdes.

O atual patriménio imobiliario da instituicdo é de R$ 960 milhdes, sendo que R$ 826
milhdes sdo imoveis de investimento e R$ 134 milhdes sao de imdveis de uso proprio.

A instituicdo reconhece a importancia do legado imobiliario deixado por doadores, uma
acao que reverte em beneficios na assisténcia a populacdo.
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BALANCO FINANCEIRO

Balanco Patrimonial da Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Sao Paulo

(em milhares de reais)

31/12/2022 31/12/2021 01/01/2021

(reapresentado] (reapresentado)
Ativo
Girculante
Caixa e equivalentes de caixa 47.636 23984 19.675
Aplicacdes financeiras 2.462 1.361 918
Recurso de subvencdes para investimentos 8.979 2.362 4.716
Contas a receber 22.945 44.921 48.658
Direito de prestacio de servico - 12.050 4109
Estoques 10.07e 12.807 13.713
Doacdo por espdlio - 82612 -
Outros créditos 15.645 20.862 25.853
Total do ativo circulants 107.743 200.958 117.642

Nao circulante

Aplicactes financeiras 11.018 15.722 14.893
Depositos judiciais 7.456 7.515 7.393
Transferéncia do direito de construir 469.607 427,758 469.607
Subwvenctes a receber - 055 42.210 134.148 127,596
Conta comrente a raceber 3.577 5.558 4.555
CQutros créditos 4.8%0 4.435 7.110
Total do ativo Realizdvel a Longo Prazo 540.758 595.136 631.154
Propriedades para investimentas 826.405 677.309 678.682
Imobilizado 194.926 228.B19 237.540
Direito de uso 31 404 1.899
Intangivel 192 254 195
Total do ative ndo circulante 1.562.312 1.501.922 1.549.470
Total do ativo 1.670.055 1.702.881 1.667.112
31/12/2022 31/12/2021 01/01/2021
(reapresentade) (reapresentado)
Passivo
Circulante
Fornecedores 110.e91 112.973 117.145
Empréstimos e financiamentos 25.705 250.996 424.760
Salarios, férias e contribuicbes sociais 96.065 110.170 124.234
Impostos e contribuigfes sociais parcelados 28336 23.116 17.138
Impostos e contribulgbes & recolher 11.259 S.637 7.729
Subvengfies para investimentos 14.601 2.362 4.716
Outras contas a pagar 37.363 54.750 28.215
Passivo de arendamento 25 ADA 1.899
Total do passivo circulante 324.247 564.408 725.840

N3o circulante

Empréstimos e financiamentos 223.135 220.043 -
Salérios, férias e contribulges socials 638 2.602 2.721
|mpostos e contribuictes sociais parcelados 129.883 125.243 113.274
Provisdo para riscos e processos judiciais 38.958 46.212 168.094
Subvencies para investimentos 37.910 43.450 43.092
Outras contas & pagar 20.607 12.462 14.050
Passivo de amendamento 7 - -
Subvengdo a pagar - devolugio 0SS 37.471 130.542 127.596
Conta corrente a pagar 26.801 58.473 51.860
Total dos passives ndo circulantes 515.410 639.027 520.687

Patriménio liguida

Patrimonio social 168.871 (238.989) (243.529)
Reserva de reavaliagdo 17.655 18.677 19.699
Ajuste de avaliagio patrimonial 363.994 311.838 287.670
Superdvit acumulado 279.878 407.860 356.745
Total do patriménio liquido 830.398 495.446 420.585
Total do passivo e patrimbnio liquido 1.670.055 1.702.881 1,667.112
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BALANCO FINANCEIRO

(em milhares de reais)

31/12/2022 31/12/2021
(reapresentado)
Receitas com subvencdes para custeio e contratos de gestdo hospitalar 335.996 376.219
Receitas de convénios e de assisténcia ao Sisterna Unico de Satide - SUS 251.072 252.853
Receitas de convénios e particulares 23.171 156.055
QOutras receitas 75.461 140.149
Receita com gratuidade 313 501
Receita com trabalhos voluntarios 1.657 2.050
Receita operacional liquida 687.670 927.827
Custos dos servigos prestados (505.731) (571.906)
Resultado bruto 181.939 355.921
Despesas gerais e administrativas (239.996) (244.874)
Depreciactes e amortizacoes (6.767) (7.543)
Despesas com gratuidade (313) (501)
Despesas com trabalhos voluntarios (1.657) (2.050)
QOutras receitas, liquidas 402.493 16.346
153.760 (238.622)
Resultado operacional antes das receitas e despesas financeiras 335.699 117.299
Receitas financeiras 26.169 74.689
Despesas financeiras (88.913) (91.801)
Resultado financeiro, liquido (62.744) (17.112)
Superavit liquido do periodo 272.955 100.187
(em milhares de reais)
31/12/2022 31/12/2021
(reapresentado)
Receita Total 1.103.237 5960.101
Receita Operacional Liquida 687.670 927.827
Receitas Operacoes com Saude 610.238 785.127
Receitas de convénios e de assisténcia ao Sistema Unico de Saudde - SUS 251.072 252.853
Prefeitura Municipal de S30 Paulo - PMSP 191.172 165.544
Receitas com subvencoes para custeio SUS-SES 144,824 192.525
Receitas com subvencgtes para custeio SUS-PMSP - 18.150
Receitas de convénios e particulares 23.171 156.055
Outras Receitas Liquidas Operacionais 75.461 140.149
Receitas com Educaco 12.069 9.509
Doacbes 38.083 123.087
QOutras Receitas 25.309 Fi553
Receita com gratuidade 313 501
Receita com trabalhos voluntérios 1.657 2.050
Dutras Receitas Liquidas 415.567 32.274
Receitas de Aluguéis 37.451 25.570
Qutras receitas (Ganho na venda de operagdes HSI/Aval.vlr Justo) 378.116 6.704



BALANGCO FINANCEIRO

Principais variagdes do Patriménio Liquido

(em milhares de reais)

+330.953
' v

l 830.398

499.446

272.955

Patriménio Liquido 2021 Superdvit do exercicio Ajuste de Avaliagdo Patrimonial Patriménio Liquido 2022
(reapresentado)
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BALANGCO FINANCEIRO

PONTOS RELEVANTES

Venda da operacao do Hospital Santa Isabel (Rede D’or)
Em fevereiro de 2022, foi concluida a venda da operacdo do Hospital Santa Isabel para a

Rede D'or por R$ 280 milhoes.

Empréstimos e Financiamentos:

Com a venda das operacdes do Hospital Santa Isabel, foi possivel reduzir a divida bancaria
com a Caixa Econdmica Federal, efetuando o pagamento parcial de R$ 226 milhdes do
saldo devedor. Apds a liquidacdo, o novo contrato tem o valor de R$ 214 milhdes, que

serdo amortizados em 120 meses, com a obtenc¢do de 12 meses de caréncia.

Educacao:

O ISANTACASA, unidade criada para incentivar as atividades de educac¢do, pesquisa e
inovagdo, segue no processo de cadastramento da Irmandade como Instituicdo de Ensino
Superior, 0 que trard maiores possibilidades na oferta de cursos e parcerias e podera
contribuir com receita complementar aos servicos hospitalares.

Como fonte complementar de receita, a Irmandade vem organizando a oferta de campos
de estagio pratico para a formacdo de meédicos e outras areas da salde através de
convénios com instituicdes privadas de ensino.

A lIrmandade tem como objetivo manter seu lugar histérico como referéncia em qualidade
de assisténcia, pesquisa, tecnologia e educacao com a formagdo de pessoas especialistas

em saude que se distribuirdo para todo o Brasil.

Auditoria Externa e Interna:
As Demonstrac¢des Financeiras sao auditadas pela Ernst & Young Auditores Independentes
e a empresa PricewaterhouseCoopers (PWC) Auditoria e Consultoria, permanece

responsavel pela auditoria interna da instituicao.
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RELACOES INSTITUCIONAIS

COMUNICACAO

De forma comprometida e transparente, a area de comunicacao € um componente
fundamental na gestdo estratégica, sendo essencial na interlocucdo entre a Santa Casa
e a sociedade. Temos desenvolvido um trabalho efetivo de comunicag¢ao, que contribui
na transmissao dos valores e impacta diretamente na imagem e reputacdo de nossa
instituicao, fortalecendo o seu papel.

IMPRENSA

O trabalho de relacionamento com a imprensa tem sido fundamental para o sucesso de
nossas a¢des e projetos, além de ter grande importancia na gestao da imagem. Temos
um canal de didlogo aberto com a imprensa, a fim de garantir um relacionamento ético e
justo, transmitindo de forma transparente nossas mensagens e valores para a populacgdo.

DESTAQUES NA MIDIA

&

Al’

% OUTUBROROSA
Més'de’combate ao céﬂ_cg de mama

Fantastico realizou uma reportagem especial sobre Rede Vida realizou uma entrevista no Hospital Central
cirurgias bariatricas. sobre o combate ao cancer de mama.

AESCOLHASDAYIDE i

| "CRECHITES" LOTAM HOSPITAIS

AUMENTO DA CONTAMINAGAO DE CRIANCAS POR DOENGAS VIRAIS
| PTEET  HALS NOTICIAS NO NOSSO SITE: bancisees com be

- &

Rede Vida realizou reportagem no Hospital Central BandNews destacou o trabalho do pronto-socorro
sobre a importancia da conscientiza¢do da doagdo de  infantil durante periodo de aumento de doencas virais.
orgdos.

28



REDES SOCIAIS

Compartilhamos em nossos canais de comunicagao as atividades da instituicdo, acdes,
campanhas e conteldos meédicos, reforcando os valores institucionais, o papel das
unidades, aimagem e a credibilidade junto a sociedade.

o
&) santacasasp @

() santacasasp ©

[#) santacasasp @

HOSPITAL

g % ’,

www.santacasasp.org.br

instagram/santacasasp linkedin/company/santacasasp

facebook/santacasasp o youtube.com/santacasadesp

f
©
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CAPTACAO DE RECURSOS

A Captagdo de Recursos é um setor estratégico para a instituicdo e tem desenvolvido
frentes junto as esferas publica e privada, para arrecadar recursos financeiros e materiais
que auxiliem nos servicos prestados.

As emendas indicadas pelos parlamentares federais, estaduais e municipais, sdo
fundamentais para a Irmandade.

Os recursos captados sao direcionados ao custeio, aquisicdo de equipamentos e reformas
nas areas assistenciais, colaborando para melhorias na qualidade dos atendimentos a
populacdo.

A seguir conheca as campanhas realizadas em 2022:

Contato - Setor de Doacdes:
Telefones: (11) 2176-7941 (11) 99602-5406 (whatsapp)
E-mail: doacao@santacasasp.org.br




santacasasp.org.br/nfp

CUIDAR E AMAR

santacasasp.org.br/doe

:,.. ‘ﬁ‘_

Lancamos em 2022 a campanha “Cuidar é Amar”, com o
objetivo de arrecadar recursos para a reforma do Pronto-
Socorro Pediatrico do Hospital Central e proporcionar melhor
atendimento as urgéncias e emergéncias das criancas.

A campanha foi amplamente divulgada e contou com o apoio

de parceiros e empresas.

: Sejaum
nigoDaSantaCasaSP

AMIGO
DE SAO F

‘.!’
E . F "
}a'mpanhé‘
1 0 CO romisso‘de
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» v !
Com o objetivo de conquistar no B

!

“Amigos da Santa Casa de Sdo Paul' Y

o o o = .t - A o '
investir em melhorias. Essa acdo tem inspirado generosidade e
L -

formado uma grande corrente solidarial



REALIZACOES

A Santa Casa de Sdo Paulo tem um forte compromisso filantrépico que direciona todos 0s
recursos obtidos para seus hospitais. Como resultado, a instituicao segue em processos
continuos de melhorias.

Gragas a gestdo transparente e prestagdes de contas exemplares, recebemos o apoio
de muitas pessoas, empresas, instituicbes e parlamentares. Esse apoio nos permitiu
concretizar diversos projetos como a revitalizacdo e modernizacdo de areas estratégicas

nos hospitais, além da aquisicao de equipamentos médicos.

Todas essas realizacBes sao extremamente significativas e nos enchem de orgulho e
motiva¢do para continuarmos dedicados a oferecer servicos de exceléncia.

Apresentamos as conquistas da Irmandade em 2022.

HOSPITAL CENTRAL

Reforma do Térreo do Ambulatério Conde de Lara: Pediatria e Quimioterapia Adulto

Campanha de doagdo Somos Esperanca e emendas parlamentares dos Deputados Coronel Telhada, Edna Macedo, Estevam Galvao,
Marta Costa, Rodrigo Moraes e Welligton Moura

AMBULATORIO PEDIATRICO

L
ail i

Rl il

QUIMIOTERAPIA ADULTO (OBRAS EM ANDAMENTO)
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Reforma dos consultérios da Otorrinolaringologia no Ambulatério Conde de Lara

I 5

Doacéo: Centro de Estudos Manoel Otoni de Rezende

CONSULTORIOS

POSTO DE ENFERMAGEM CONSULTORIO




Reforma da UTI Neonatal

Doacdo: Maria Imaculada Moraes Ferreira; Fundagdo Rotaria do Rotary Internacional; Rotary Club de S&o Paulo Alto da Lapa, Distrito 4563,
em parceria com o Rotary Club de Hohenkarpfen-Tuttlingen Distrito 1930 da Alemanha

Reforma da Brinquedoteca - Pediatria

Campanha de doagdo
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Reforma 3° andar da Ortopedia

Emenda parlamentar da Senadora Mara Gabrilli e doa¢do das empresas Leroy Merlin e Telhanorte

ESPAGCO COM OBRAS EM ANDAMENTO

Reforma do térreo da Ortopedia

Emenda parlamentar do Deputado Paulo Pereira e doagdo do Banco J.P. Morgan

SALA DE ESPERA CORREDOR

GUICHE DE ATENDIMENTO CONSULTORIO



Reforma da area de Reabilitacdo e Fisioterapia Neurofuncional

Doacdo: Carmen Flora Moraes Ferreira de S& e outros doadores

Reforma da area de Cuidados Paliativos Pediatricos

Campanha de doagédo

y—f g |
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m
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Novos elevadores
Programa Nota Fiscal Paulista

L
g

hEds

ELEVADORES DO PREDIO DA UNIDADE DE CIRURGIA

ELEVADORES DA PEDIATRIA

Reforma da area e modernizagcdo da Ressonancia Magnética

Emenda Parlamentar da Bancada Paulista

OBRAS EM ANDAMENTO

Reforma do conforto médico do Pronto-Socorro

Doacgédo: Banco J.P. Morgan
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HOSPITAL SAO LUIZ GONZAGA

Reforma dos banheiros da enfermaria da Clinica Médica

Emenda Parlamentar do Vereador Danilo do Posto de Saude

BANHEIRO BANHEIRO ADAPTADO

Reforma da Maternidade
Emenda Parlamentar - Vereadoras Rute Costa e Janaina Lima

B -

LEITO POSTO DE ENFERMAGEM

CORREDOR LEITO

Sistema de climatizagdo - Cuidados Paliativos Pediatricos
Emenda Parlamentar - Vereadora Rute Costa

SISTEMA DE CLIMATIZACAO
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Plataforma e rampa de acessibilidade

Emenda Parlamentar - Vereadora Rute Costa

RAMPA DE ACESSIBILIDADE




HOSPITAL GERIATRICO E DE
CONVALESCENTES DOM PEDRO |

Pavimentacao da area de circulagdo de pacientes
Emenda Parlamentar do Deputado Tiririca

VIAS PAVIMENTADAS

Reforma da area de Nutricao

Emenda Parlamentar do Senador Giordano

OBRAS EM ANDAMENTO




CENTRO DE SAUDE ESCOLA BARRA FUNDA

Reforma dos consultérios e aquisicdo de novos equipamentos

Emenda Parlamentar da Deputada Erica Malunguinho

OBRAS EM ANDAMENTO




| CAs empredad gite apocatam a Srmandade,
tecebarm nodda piofunda gratidao!

A Gomes de Souza Para-Raios
Alianca Fraterna
Anhumas Adm e Corretora de Seguros
ASFAR
Associacao Narue
Balera, Berbel e Mitne Advogados
Banco J.P Morgan
Biolab Farmacéutica
Bristol Myers Squibb
Bunzl - Higiene e Limpeza
Centro de Estudos Manoel Otoni Rezende
Companhia de Participacoes Alianca da Bahia
C ir-ﬁ"rgica Bonaparte
Cirargica Eé‘r_:nandes
Colégio Dante }-}Iighieri
Colgateli'

Comité Brasileiro de Arlai-tﬂféigem - CBAr

||'.
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Distribuidora de Pecas para Autos Anhembi
Fundacao Rotaria do Rotary Internacional '
Fundo de Solidariedade |
Grupo Fleury Villa Lobos
Instituto Nupen  /
Leroy Merlin
Lions Clube
Lions Internacional
MKLA Franchising do Brasil
MN Tecidos
NJ TEC Etiquetas Rotulos e RibbonS_
Pharma-K Medicamentos
Recommed
Rioquimica
Rotary Club de Hohenkarpfen-Tuttlingen - Distrito 1930
da Alemanha
Rotary Club de Sao Paulo Alto da Lapa - Distrito 4563
Shopping Patio Higienopolis
Taiwan Can Help

Telhanorte
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CAos patlamentared que apocatant & Srmandade,
tecebanre nodda profunda gratidao!

SENADORES

Giordano
Mara Gabrilli

DEPUTADOS FEDERAIS

Adriana Ventura
Alexandre Padilha
Baleia Rossi
Cezinha de Madureira
Coronel Tadeu
Eli Corréa Filho
Gilberto Nascimento
Guiga Peixoto
Kim Kataguiri
Luiza Erundina
Paulo Pereira

~ “Paulo Teixeira
Pr. Marco Feliciano
Tiririch
Vinicius Pgit

%

Agradecemos aos Senadores e Deputados Federais

(mandato 2018-2022) pela destinacdao da Emenda de Bancada para
o Hospital Central e o Hospital Sao Luiz Gonzaga, no ano de 2022.
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'DEPUTADOS ESTADUAIS

Alex de Madureira
Ataide Teruel
Coronel Telhada
Edna Macedo
Erica Malunguinho
Estevam Galvao
Heni Ozi Cukier
Major Mecca
Marina Helou
Marta Costa
Rodrigo Moraes
Wellington Moura

'VEREADORES

Adilson Amadeu

Aurélio Nomura
Danilo do Posto de Saude
Eli Corréa
Faria de Sa

(in memorian)

Fernando Holiday
Janaina Lima
Rute Costa




EXPEDIENTE

Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Sao Paulo
Rua Dr. Cesario Mota Junior, 112 - Vila Buarque

CEP 01221-020 - Sdo Paulo/SP

Telefone: (11) 2176-7000

Redes Sociais oficiais
Facebook: santacasasp
Instagram: @santacasasp
Linkedin: company/santacasasp
Youtube: santacasadesp

Coordenacao
Julia M. Povoas Ferreira - Diretora de Rela¢des Institucionais

Apoio

Roberto Pereira de Souza - Supervisor de Comunicagdo
Vanderley José Pereira - Analista de Comunicagdo
Adriano Freitas - Assistente de Comunicacao

Projeto Grafico
Vanessa Capechi - Assistente de Comunicagao

Fotos
Arquivos da Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Sdo Paulo
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